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PROJET UNION EUROPEENNE 

Titre du projet : « Promotion du leadership féminin dans sept (07) communes urbaines de sept 

(07) provinces du Burkina Faso » (Boussé, Bittou, Dano, Niangoloko, Réo, Sapouy, Sindou) 

Activités préparatoires 
01 Envoi de lettres d’information aux représentants du GERDDES-Burkina, Présidents des comités de veille 

citoyenne et d’alerte (CVCA) avec en annexe le texte du projet le 25 août 2020 
02 Organisation d’une rencontre de cadrage entre les membres consortium le 04 septembre 2020 
03 Participation à la rencontre virtuelle sur le projet organisée par l’UE le 05 mars 2021 
04 Prise de contact avec Madame COULAUD le 23 mars 2021 
05 Visite de courtoisie dans les sièges des codemandeurs pour s’assurer de la représentativité de leurs 

membres dans les communes d’intervention le 08 avril 2021 
06 Envoi d’une note d’information à Madame et Messieurs les premiers responsables du consortium du projet 

le 10 avril 2021 
07 Elaboration d’un guide pour la composition des Comités de Veille Citoyenne et d’Alerte (CVCA) le 11 

avril 2021 
08 Envoi de lettres de demande de collaboration et de soutien aux Maires des communes d’intervention avec 

en annexe le texte du projet le 13 avril 2021 
09 Envoi d’une lettre d’invitation au gouverneur du Plateau central pour la présidence de la cérémonie de 

lancement à Boussé. Était joint en annexe le texte du projet le 13 avril 2021 
10 Participation à une rencontre d’échanges avec l’UE (M. CASAS et Mme COULAUD) sur le projet de 

réaménagement budgétaire le 22 juin 2021 
11 Elaboration des TDRs des activités initiées durant la période de référence  

Activités réalisées du 1er septembre 2020 au 15 décembre 2021 

 
 
 
 
 
01 
 
 

Sortie terrain de la mise en place des Comités de Veille Citoyenne et d’Alerte (CVCA) dans les communes 

d’intervention : 

- rencontre d’échange avec les membres des CVCA ; 

- présentation des membres des CVCA aux autorités locales élus et administratives et aux autorités 

coutumières et religieuses 

Renforcement des capacités des administrateurs de la Plateforme Facebook à Ouagadougou : 

- formation (03 modules développés : (i) mieux se servir des réseaux sociaux ; (ii) production 

d’articles/contenus de médias sociaux ; (iii) engagement citoyen et leadership) 

- dotation en téléphones Android  

 

 



 
 
02 
 
 
 

Organisation d’un atelier de lancement du projet à Boussé où Madame le Gouverneur a été personnellement 

invité 

Organisation dans chaque chef-lieu de commune, d’une session de formation sur : 

- le contenu du projet et le rôle attendu de chaque acteur ;  

- le concept du genre et les principes de la démocratie participative 

- l’élaboration un document de synthèse des acquis des formations 

 
03 

Organisation de sessions de restitution des conclusions de la formation dans les 151 villages que comptent 

les 07 communes d’intervention 

Organisation d’une session de restitution des conclusions de la formation dans les lycées (17 sites retenus) 
 
 
12 

Réalisation d’actions de sensibilisation sur l’importance de la scolarisation avancée pour la promotion de la 

jeune fille à tous les niveaux 

Organisation de causeries éducatives avec les élèves filles des 55 lycées à l’aide du document de base 

(statistique de la déperdition scolaire des jeunes filles de la 6ème à la 3ème et de la 2nde à terminale et 

proposition de solution des différents acteurs)  
 
13 

Organisation dans chaque commune :  

-d’une cérémonie de remise de prix aux 03 meilleures filles admises au CEPE et au BEPC ;  

-la recherche de parrain ou de marraine pour les élèves primées et les 03 meilleures filles admises au BAC 

-la recherche des mécanismes d’accueil des filles en provenance des villages 
14 Appui de la tenue des réunions périodiques des CVCA chargés de l’exécution et du suivi des activités  

Activités de suivi réalisées 1er septembre 2020 au 15 décembre 2021 
01 Organisation du 1er COPIL le 06 juillet 2021 
02 Participation à la première rencontre de suivi des activités des bénéficiaires du lot 3 avec l’UE le 26 août 

2021 
03 Organisation du 2eme COPIL le 02 octobre 2021 
04 Organisation d’un atelier d’auto-évaluation à mi-parcours le 17 décembre 2021 

Activités engagées 

04 Réalisation de diverses actions notamment de lobbying pour l’application effective de la loi sur le quota 

genre 
07 Analyse d’une situation de base sur le suivi des politiques publiques en faveur des femmes et des jeunes 

filles  

Activités du prochain trimestre (janvier à mars 2022) 

08 Organisation dans les chefs-lieux de communes, d’un atelier de restitution des résultats de l’analyse des 

données collectées sur le suivi des politiques publiques relatifs au genre 

10 Organisation dans les chefs-lieux de communes, d’une rencontre d’échanges avec les responsables des 

institutions de microfinances et de systèmes d’assurance individuelle  

Activités non programmées 
05 Organisation une campagne de sensibilisation sur l’importance du vote 
06 Organisation à Ouagadougou un atelier de renforcement des capacités des femmes élues et d’une femme 

leader par commune suivi de visites de courtoisie 
09 Suivi de la mise en œuvre des engagements pris en faveur des femmes et des jeunes filles 
11 Appui du suivi de la feuille de route sur la rencontre d’échanges avec les responsables des institutions de 

microfinances et d’assurance 

 

Les détails de la mise en œuvre des activités apparaissent dans le tableau ci-dessous. 

 

 

 

 



Tableau récapitulatif de la mise en œuvre des activités initiées 
N° 

 

Activités prévues entre le 5 mars 

et le 7 mai 2021 

Prévisions Réalisations Taux de 

réalisation 

Résultats obtenus Observations 

 

 
 
 
 
 
 
 
01 

        Mettre en place des Comités 

de   Veille Citoyenne et d’Alerte 
(CVCA) dans les 07 communes 
d’intervention 
 

Organiser 07 missions de 

sortie de mise en place des 
CVCA 

07 sorties de mise en place des 

CVCA  
- animateurs : 10 animateurs dont 
04 femmes et 06 hommes  
 
- membres des CVCA : 35 

membres CVCA dont 12 femmes et 
23 hommes  

 

 
100% 

-Adhésion et soutien des autorités suite 

aux visités de courtoisie (Maires, Hauts 
commissaires, Préfets, autorités 
religieuses et coutumières) 
-Engagement du chef coutumier de 
Sindou à mettre à la disposition du 
consortium des personnes en appui pour 
la réussite du projet 

Constat de mise en place et respect du 

guide élaboré à cet effet 
Le représentant du Maire de Sindou a 
souhaité que nous prenions contact avec 
Mme TRAORE de la direction provinciale 
de l’éducation de Sindou pour appui sur le 
volet 3 du projet qui traite de la promotion 
sociale de la femme 

Renforcer les capacités des 

administrateurs de la plateforme 
Facebook  

Organiser à Ouagadougou 

01 atelier de formation sur 
la création et la gestion 
d’une plateforme Facebook  

01 atelier tenu le 17 avril 2021 
 
Participants : 17 personnes dont 03 
femmes et 14 hommes 

 

 
100% 

-Création d’1 plateforme Facebook dans 

chaque commune (Bittou : info Bittou ; 

Boussé : Boussé kibaya ; Dano : Danos 
info ; Niangoloko : Niangoloko kibaru ; 

Réo : info sanguié en temps réel ; 
Sapouy : Sapouy Goulo ; Sindou : Actu 
et info leraba) 
-élaboration d’une charte de bonne 
conduite sur l’utilisation de la 

plateforme Facebook 

Le facilitateur (administrateur de la 

plateforme de la Tapoa) a été retenu par 
l’ensemble des participants pour être le 
modérateur dans chacune des plateformes 
Facebook crées. 
Les administrateurs ont pris l’engagement 
de respecter la charte de bonne conduite 

 
 
 
 
 
02 

Organiser un atelier de lancement 
du projet  
 

Organiser 01 atelier de 
lancement à Boussé 

01 atelier lancé le 29 avril 2021 
 
Participants : 43 personnes dont 17 

femmes et 26 hommes  

 
 

100% 

-Adhésion de tous les acteurs  
-Engagement de madame le gouverneur 
du plateau central pour le parrainage des 
études supérieures de la meilleure fille 
aux examens du BAC session 2021 de la 
commune de Boussé 

Madame le gouverneur a souligné que les 
modalités pratiques de son parrainage 
seront définies ultérieurement 

Organiser dans chaque chef-lieu de 
commune, une session de formation 
sur le contenu du projet et le rôle 
attendu de chaque acteur et sur 
certains thèmes spécifiques 

Organiser 07 sessions de 
formation sur le contenu du 
projet et le rôle attendu de 
chaque acteur et sur certains 
thèmes spécifiques 

07 sessions de formations tenues du 
21 au 30 juillet 2021 
 
Participants : 253 personnes dont 
119 femmes et 134 hommes 

 
 

100% 

-formulation de 21 recommandations 
dont 11 sélectionnées 
 
-prise de 14 engagements dont 10 
sélectionnés 

Adhésion et soutien des différents acteurs 

 
 

 
 
 
03 

Organisation de sessions de 
restitution des conclusions de la 

formation dans les 151 villages que 
comptent les 07 communes 
d’intervention 

Organiser une session de 
restitution des conclusions 

de la formation dans 151 
villages 

01 session de restitution des 
conclusions de la formation tenue 

dans 151 villages du 09 au 31 août 

2021 
Participants : 3088 personnes dont 
934 femmes et 2154 hommes 

 
 

100% 

-formulation de 260 recommandations 
dont 28 sélectionnées 

-prise de 252 engagements dont 20 
sélectionnés 

Adhésion et soutien des différents acteurs 

Organiser une session de restitution 
des conclusions de la formation 
dans les lycées (17 sites retenus) 

Organiser une session de 
restitution des conclusions 
de la formation avec les 
élèves dans 17 sites 

01 session de restitution des 
conclusions de la formation tenue 
dans 17 sites 

 
100% 

-formulation de …recommandations  
-prises de ….engagements 

Adhésion et soutien des élèves  

 
 
 
 
 

Mener des actions de sensibilisation 
sur l’importance de la scolarisation 
avancée pour la promotion de la 
jeune fille à tous les niveaux 

Organiser 42 émissions 
radios interactives sur la 
déperdition scolaire des 
filles de la 6ème à la 3ème et 
de la 2nd à la terminale 

42 émissions radios interactives 
tenues 

 
100% 

-présentation des statistiques de la 
déperdition scolaire des jeunes filles de 
la 6ème à la 3ème et de la 2nde à la 
terminale 
 

Participation effective de tous les acteurs 
ciblés  



12 -proposition de solutions par chaque 
catégorie d’acteur pour réduire le 
phénomène  

Organiser des causeries éducatives 
avec les élèves filles des 55 lycées à 
l’aide du document de base 
(statistique de la déperdition 
scolaire des jeunes filles de la 6ème à 
la 3ème et de la 2nde à terminale et 
proposition de solution des 

différents acteurs) 
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Organiser dans chaque commune :  
-une cérémonie de remise de prix 
aux 03 meilleures filles admises au 
CEPE et au BEPC ;  
-rechercher des parrains ou des 
marraines pour les élèves primées et 
les 03 meilleures filles admises au 

BAC 
-rechercher des mécanismes 
d’accueil des filles en provenance 
des villages 

 
 
 
Organiser 07 cérémonie de 
remise de prix aux 03 
meilleures filles admises au 
CEP et au BEPC 

 
 
           

 
 
 

07 cérémonie de remise de prix aux 
03 meilleures filles admises au CEP 

et au BEPC du 19 novembre au 4 
décembre  

 
- 

 
 
 
 

     100% 

-présentation des taux de succès des filles 
aux différents examens, des difficultés 
auxquelles elles sont confrontées suivi de 
conseils pour la suite de leurs études par 
les Directeurs Provinciaux 
-prise d’engagements de certains Maires 
pour trouver des parrains aux meilleures 

filles admises au BAC et définir des 
mécanismes pour accueillir les filles en 
provenance des villages 

A Sapouy séance tenante, l’Association 
Promo Monde Rural (APMR), une 
association partenaire du GERDDES-
Burkina, a remis une enveloppe de 25000f 
comme contribution au parrainage des 03 
meilleures filles admises au BAC. 
Également un opérateur économique du 

nom de SAKANDE Madi a fait don d’une 
enveloppe de 30000f à raison de 10000f a 
chacune des 03 meilleures filles admises au 
BAC. 
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Appui de la tenue des réunions 
périodiques des CVCA chargés de 
l’exécution et du suivi des activités  

Appuyer la tenue de 04 
rencontres périodiques dans 
chaque commune 

04 rencontres périodiques tenues 
dans chaque commune soit 28 au 
total 
Participants : 35 personnes dont 12 

femmes et 23 hommes 

 
   100% 

-proposition de solutions palliatives aux 
difficultés rencontrées 
 
-dégagement des perspectives  

Bon déroulement des activités sur le terrain 

Activités de suivi 

01 Organiser le COPIL 1 Organiser un premier 
COPIL 

Tenu du premier COPIL le 06 
juillet 2021 

100% Formulation de recommandations Amélioration dans la mise en œuvre des 
activités 

02 Organiser le COPIL 2 Organiser un deuxième 
COPIL 

Tenu du deuxième COPIL le 02 
octobre 2021 

 Formulation de recommandations Amélioration dans la mise en œuvre des 
activités 

03 Organiser un atelier d’auto-
évaluation à mi-parcours 

          En cours - - - Prévu se tenir le 17 décembre 2021 

Activités engagées 

04 Réaliser diverses actions 
notamment de lobbying pour 
l’application effective de la loi sur 

le quota genre 

 
 
           En cours  

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

Groupe de plaidoyer constitué et document 
de plaidoyer disponible. Début d’exécution 
en janvier 

07 Analyse d’une situation de base sur 
le suivi des politiques publiques en 
faveur des femmes et des jeunes 
filles  

 
 
           En cours  

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

En attende de la version provisoire du 
rapport le 15 décembre 2021  

Activités du prochain trimestre (janvier à mars 2022) 
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Organisation dans les chefs-lieux de 
communes, d’un atelier de 
restitution des résultats de l’analyse 
des données collectées sur le suivi 

          
 
         En cours 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
Activité à engager en Janvier 



des politiques publiques relatifs au 
genre 
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Organisation dans les chefs-lieux de 
communes, d’une rencontre 
d’échanges avec les responsables 
des institutions de microfinances et 
de systèmes d’assurance 
individuelle  

          
 
         En cours 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
 
Activité à engager en Janvier 

 

 

 

 

                       

 

 



Contraintes 

Internes  

- L’agenda chargé de l’équipe opérationnelle durant le premier semestre. (Dépôt des rapports 

narratifs et consolidé du programme Présimetre, préparation de l’Assemblée générale ordinaire 

du GERDDES-Burkina) 

- les difficultés de coordination entre membres du consortium pour le démarrage des activités 

- le renouvellement des organes décisionnelles du GERDDES-Burkina 

- l’agenda chargé des codemandeurs 

Externes  

- l’incompréhension entre l’UE et les organisations bénéficiaires du financement sur le 

démarrage des activités des projets 

 

Perspectives 

- Finaliser les activités engagées : (i) Analyser une situation de base sur le suivi des 

politiques publiques en faveur des femmes et des jeunes filles ; (ii) Elaborer et adopter des 

plans d’actions des provisions ; (iii) Mener des actions de sensibilisation sur l’importance de 

la scolarisation avancée pour la promotion de la jeune fille à tous les niveaux ; (iv) Organiser 

dans chaque commune (a) une cérémonie de remise de prix aux 03 meilleures filles admises 

au CEPE et au BEPC, (b) la recherche de parrain ou de marraine pour les élèves primées et les 

03 meilleures filles admises au BAC, (c) la recherche des mécanismes d’accueil des filles en 

provenance des villages ; (v) Organiser une session de restitution des conclusions de la 

formation dans les lycées ; (vi) Organiser un atelier d’auto-évaluation à mi-parcours. 

-Engager les activités du prochain trimestre : (i) Organisation dans les chefs-lieux de 

communes, d’un atelier de restitution des résultats de l’analyse des données collectées sur le 

suivi des politiques publiques relatifs au genre ; (ii) Débuter l’exécution des plans d’actions 

relatifs aux provisions ; (iii) Organiser dans les chefs-lieux de communes, une rencontre 

d’échanges avec les responsables des institutions de microfinances et de systèmes d’assurance 

individuelle. 

 

Quelques photos 

 

 

Visite de courtoisie du CVCA et de l’équipe du projet au chef de village de Niangoloko 



 

Séance de travail avec le CVCA de Sindou 

 

 

Formation des administrateurs de la plateforme Facebook au siège du GERDDES 

 

 

Photo de famille de l’atelier de lancement du projet à Boussé 



  

 

 

Restitution de la formation dans les villages de Bittou, Boussé et Dano 



  

   

 

Emissions radios interactives a Réo, Niangoloko, Sindou et Sapouy 

 



   

   

 

 



 

Photos de quelques articles publiés dans les plateformes de Boussé, Dano et Sapouy 

 



   

 

   

 

 



   

Photos de quelques articles des plateformes qui pourront intéresser les populations 

 



 

Commune de Dano lors des restitutions dans les villages 

 

 

 

 


